UNSERE PADAGOGISCHEN BILDUNGSANGEBOTE f@@

Vorankommen.
Ein Leben lang.

BERUFSABSCHLUSSBEZOGENE QUALIFIZIERUNG ZUM*

ZUR STAATLICH ANERKANNTEN ERZIEHER*IN

Vorbereitungslehrgang auf die Externenpriifung

Zielgruppe

e |nteressierte am Erzieher*innenberuf, die nicht
an einer Prasenz-Vollzeit-Ausbildung an einer
Fachakademie teilnehmen konnen

e Vorerfahrungen im Bereich Kinderbetreuung,
Heilerziehungs- oder Kinderpflege

e Eltern mit mittlerem Schulabschluss und
abgeschlossener Berufsausbildung nach der
ersten Familienphase (Wiedereinsteiger*innen)

¢ Studienabbrecher*innen

Forderungsmaglichkeiten

¢ Bildungsgutschein der Agentur fiir Arbeit oder
des Jobcenters

e Rentenversicherungstréger (z.B. DRV, BG)

e Programm Forderung beruflicher Weiterbildung
flir Beschéftigte der Agentur fir Arbeit

Sprechen Sie beziiglich der Finanzierungs-
moglichkeiten mit lhrem Kostentréger.
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Zertifikat

Berufshild - Erzieher*innen

betreuen, erziehen und pflegen Kinder oder
Jugendliche vom Séuglingsalter bis zum Beginn einer
Berufsausbildung. Sie arbeiten in Kindergéarten und -
tagesstéatten, Horten oder auch in integrativen
Einrichtungen.

Startermin der Qualifizierung in Teilzeit
¢ 30.09.2024 - 24.07.2026

Fachpraxis

Ihre theoretischen Kenntnisse setzen Sie an
regelmaBigen Praktikumstagen (85 Praktikumstage /
510 Stunden) in verschiedenen Einrichtungen in die
Praxis um.

Mit dieser Qualifizierung werden Sie auf die
Externenpriifung Erzieher*in an einer unserer bfz
Fachakademien fiir Sozialpddagogik vorbereitet.

Gerne beraten wir Sie in einem personlichen
Gespréch iiber die Inhalte, Zugangsvoraus-
setzungen und Rahmenbedingen dieser
Qualifikation.

DIE WEITERBILDUNG IST
NACH AZAV ZERTIFIZIERT.
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Zugangsvoraussetzungen

e Mindestalter 25 Jahren

¢ Nachweis iiber gesundheitliche Eignung

e erweitertes polizeiliches Fiihrungszeugnis

e Deutsche Sprachkenntnisse B2/ C1

o erforderliche berufliche bzw. schulische Bildung

0Ob Sie die gesetzlichen und persénlichen Voraussetzungen
erfiillen, priifen wir in einem personlichen Beratungsgesprach
am Standort.

Berufsbild - Erzieher*innen

betreuen, erziehen und pflegen Kinder oder Jugend-
liche vom Sduglingsalter bis zum Beginn einer Berufs-
ausbildung. Sie arbeiten in Kindergérten und -
tagesstatten, Horten oder auch in integrativen
Einrichtungen.

Inhalte

e Berufliche Identitat und professionelle
Perspektiven weiterentwickeln

e Pddagogische Beziehungen gestalten und mit
Gruppen padagogisch arbeiten

¢ | ebenswelten und Diversitat wahrnehmen,
verstehen und Inklusion férdern

¢ Sozialpadagogische Bildungsarbeit in den
Bildungsbereichen professionell gestalten

e Erziehungs- und Bildungspartnerschaften
gestalten sowie Ubergénge unterstiitzen

e |nstitution und Team entwickeln sowie in
Netzwerken kooperieren

Unterrichtsform: Hybrid

Sie befinden sich an einem bfz-Standort und werden
liber ein Videokonferenzsystem mit weiteren
Kursteilnehmenden und Trainer*innen, die an anderen
bfz-Standorten sitzen, visuell und akustisch
zusammengeschalten. Bei einer solchen hybriden
standortiibergreifenden MaBnahme kann somit trotz
ortlicher Distanz ein gemeinsames Lernen mit dem*der
gleichen Trainer*in stattfinden. Sie erleben eine
personliche Atmosphére am Standort mit vielen
interaktiven Maglichkeiten und werden gleichzeitig auf
dem neuesten digitalen Stand unterrichtet. Zudem wird
Ihre Betreuung durch eine Seminarleitung vor Ort
sichergestellt.
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Ihr Abschluss

Bei erfolgreicher Teilnahme an der Priifung an einer
bayerischen Fachakademie erhalten Sie den
Abschluss zum*zur staatlich anerkannte*n
Erzieher*in sowie ein bfz-Zeugnis.

Ihre Perspektiven

Nach erfolgreichem Abschluss wartet ein sicherer
Arbeitsplatz mit Perspektive auf Sie. Der Bedarf an
padagogischem Fachpersonal ist hoch und wird in den
néchsten Jahren in Deutschland steigen.

Gut vernetzt, nah an den Kund*innen

Die Beruflichen Fortbildungszentren der Bayerischen
Wirtschaft (bfz) gGmbH bieten seit Jahren erfolgreich
Beratung, Bildung und Integration flir Arbeitnehmer*innen.

Mit 19 Standorten und tiber 150 AuBenstellen sind die
bfz in Bayern flachendeckend présent. Wir arbeiten vor
Ort effektiv mit Unternehmen, Institutionen und Verban-
den zusammen und kennen die regionale Arbeitsmarkt-
situation.

Zugleich sind die bfz in das weitreichende Unterneh-
mensnetzwerk des Bildungswerks der Bayerischen
Wirtschaft e.V. (bbw) eingebunden. Dies ermdglicht,
individuell zugeschnittene, praxisnahe und bedarfs-
orientierte Losungspakete schnell und flexibel anzu-
bieten. Wir bringen potentielle Mitarbeiter*innen und
Unternehmen zusammen — und integrieren Arbeit-
suchende nachhaltig in den ersten Arbeitsmarkt.

Berufliche Fortbildungszentren
der Bayerischen Wirtschaft (bfz) gGmbH
bfz Standort

StraBe Nummer
PLZ Ort

Ihr direkter Kontakt zur Beratung:

Vorname Name
Telefon:

E-Mail: vorname.name@bfz.de

<
N
o
N

=
=
k=]
c
<
=
w

Weitere Informationen finden Sie online unter
https://www.bfz.de




